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Introduction 
- Evaluation à Mi-Parcours de la CARD -

Au cours de la 10ème réunion du Comité Directeur de la 

CARD (Oct. 2014 à Bangkok), “Vers la fin de l’initiative de la 

CARD” l’on a discuté de:   

1. Continuer à faire des efforts pour doubler la production 

rizicole (Mise en oeuvre de la SNDR,/ Stratégie de 

développement des semences de riz/ Stratégie de 

Mécanisation /, Renforcement des Capacités, Mise en place 

d’un environnement des affaires favorable, etc.)

2. Evaluer les réalisations de la CARD

3. Conclusion et Perspectives
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Au cours de la 10ème réunion du Comité Directeur de la 

CARD (Oct. 2014 à Bangkok), “Vers la fin de l’initiative de la 

CARD” l’on a discuté de:    

2. Evaluer les réalisations de la CARD 

L’exercice d’évaluation à Mi-Parcours vise à donner un 

aperçu et une analyse critique de l’intérêt de la CARD, ses

réalisations et son état d’avancement.

Evaluation à Mi-Parcours, avant l’Evaluation Finale 



<Cadre Initial pour l’Evaluation à Mi-Parcours >

• Rendement Organisationnel/ Institutionnel

- Activités de collaboration avec les membres du Comité Directeur

ainsi que le partenariat avec des initiatives pertinentes

• Exécution des Programmes

- Accroissement de la production rizicole, de la productivité, des 

superficies cultivées

- Documents/ Stratégies élaborées (ex. SNDR)

- Nombre de projets labellisés CARD 

- Activités de soutien comme le séminaire V.C., l’Initiative

Semence et l’initiatives sur la Mécanisation

- Contributions des membres du Comité Directeur

- Récits des Exemples de Réussites sur d’autres impacts 
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Cependant, nous avons centré l évaluation à mi-

parcours sur la collecte des bonnes pratiques dans les  

domaines ci-dessous en raison des contraintes de 

temps et de budgets. 

• Rendement Organisationnel/ Institutionnel

• Exécution des Programmes

- Accroissement de la production rizicole, de la 

productivité, des superficies cultivées

- Documents/ Stratégies élaborées (ex. NRDS)

- Nombre de projets étiquetés CARD

- Activités de soutien comme le séminaire V.C., l’Initiative

Semencière, et les Initiatives de Mécanisation

- Contributions des membres du comité directeur

- Récits des Exemples de Réussites sur d’autres impacts 
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Les Résultats de l’Evaluation à Mi-Parcours (bonnes

pratiques) seront intégrés dans l’Evaluation Finale de 

la CARD, surtout dans l’analyse qualitative des 

impacts de la CARD …
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<Ressources>  

FIDA et JICA ont offert de fournir des ressources (Un 

Consultant chacun); 

• Consultant du FIDA (Août – Décembre 2015)

• Consultant de JICA (Octobre 2015 – Février 2016)
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